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AMS NO | Abteilung Analyse, Entwicklung und Steuerung (AES)



Qs

Arbeitslos gemeldete Personen | Bestand Mirz 2024

Gesamt Frauen Manner und altern. Geschl.*
Aktuell Verdnderung zum VJ Aktuell Veranderung zum VJ Aktuell Veranderung zum V)
Amstetten 1927 +28,0% (+422) 815 +22,0% (+147) 1112 +32,9% (+275)
Baden 4833 +5,9% (+268) 2144 +2,9% (+61) 2 689 +8,3% (+207)
Bruck/Leitha 1344 +7,3%  (+92) 624 +1,6% (+10) 720 +12,9% (+82)
Gianserndorf 4022 +13,1% (+467) 1877 +12,9%  (+215) 2 145 +13,3%  (+252)
Gmind 943 +6,4%  (+57) 348 -9,1% (-35) 595 +18,3% (+92)
Hollabrunn 1220 +16,0% (+168) 525 +13,4% (+62) 695 +18,0% (+106)
Horn 411 +21,6%  (+73) 154 +9,2% (+13) 257 +30,5% (+60)
Korneuburg 2198 +11,8% (+232) 974 +8,8%  (+79) 1224 +14,3%  (+153)
Krems 1800 +10,0% (+163) 741 +10,9% (+73) 1059 +9,3% (+90)
Lilienfeld 705 +13,3% (+83) 274 +5,4% (+14) 431 +19,1% (+69)
Melk 1420 +13,7% (+171) 587 +16,5% (+83) 833 +11,8% (+88)
Mistelbach 1965 +17,6% (+294) 875 +22,0% (+158) 1090 +14,3% (+136)
Modling 2744 +9,6% (+241) 1148 +6,6% (+712) 1596 +11,9% (+170)
Neunkirchen 2599 +7,0% (+169) 1157 +8,1% (+87) 1442 +6,0% (+82)
St. Polten 5434 +17,3% (+802) 2323 +15,2% (+307) 3111 +18,9%  (+495)
Scheibbs 599 +29,4% (+136) 237 +38,6%  (+66) 362 +24,0%  (+70)
Schwechat 1841 +3,4% (+61) 865 +4,1% (+34) 976 +2,8% (+27)
Tulln 2105 +9,0% (+174) 926 +5,5% (+48) 1179 +12,0% (+126)
Waidhofen/Thaya 518 +8,1% (+39) 176 +1,1% (+2) 342 +12,1% (+37)
Waidhofen/Ybbs 463 +55,4% (+165) 205 +79,8% (+91) 258 +40,2% (+74)
Wr. Neustadt 4693 +7,6% (+332) 2149 +4,9% (+100) 2544 +10,0% (+232)
Zwettl 667 +13,4% (+79) 228 +4,1% (+9) 439 +19,0% (+70)
Niederosterreich 44 451 +11,8% (+4 688) 19 352 +9,6% (+1 695) 25099 +13,5% (+2 993)

*) Manner und Personen mit alternativen Geschlechtseintragen

AMS NO | Abteilung Analyse, Entwicklung und Steuerung (AES)




Qs

Personen in Schulung | Bestand Marz 2024

Gesamt Frauen Manner und altern. Geschl.*
Aktuell Verdnderung zum VJ Aktuell Veranderung zum VJ Aktuell Veranderung zum V)
Amstetten 602 +4,5% (+26) 350 +8,0% (+26) 252 0,0% (0)
Baden 784 +4,1% (+31) 434 +6,6% (+27) 350 +1,2% (+4)
Bruck/Leitha 228 -1,3% (-3) 124 I -9,5% (-13) 104 +10,6% (+10)
Ganserndorf 684 +0,3% (+2) 359 I -9,3% (-37) 325 +13,6% (+39)
Gmiind 208 +0,5% (+1) 112 0,0% (0) 9% +1,1% (+1)
Hollabrunn 269 +4,3% (+11) 155 +7,6% (+112) 114 0,0% (0)
Horn 124 +12,7%  (+14) 65 +1,6% (+1) 59 +28,3%  (+13)
Korneuburg 447 +4,9%  (+21) 256 +7,6%  (+18) 191 +1,6% (+3)
Krems 432 +2,9%  (+12) 253 +1,2% (+3) 179 +5,3% (+9)
Lilienfeld 179 +11,2% (+18) 104 +6,1% (+6) 75 +19,0% (+12)
Melk 419 +22,5%  (+77) 241 +14,8%  (+31) 178 +34,8%  (+46)
Mistelbach 355 +6,0%  (+20) 212 +11,0%  (+21) 143 | -0,7% (-1)
Modling 558 | -5,7%  (-34) 308 [ | 9,1%  (-31) 250 | -1,2% (-3)
Neunkirchen 552 +7,0% (+36) 317 +13,2% (+37) 235 \ -0,4% (-1)
St. Pélten 1343 +3,5%  (+46) 717 | -1,6%  (-12) 626 +10,2%  (+58)
Scheibbs 214 +36,3%  (+57) 121 +57,1%  (+44) 93 +16,3%  (+13)
Schwechat 368 +3,4%  (+12) 206 +5,1%  (+10) 162 +1,3% (+2)
Tulln 434 -0,5% (-2) 269 I -3,9% (-11) 165 +5,8% (+9)
Waidhofen/Thaya 161 +8,1% (+12) 82 +2,5% (+2) 79 +14,5% (+10)
Waidhofen/Ybbs 121 +31,5% (+29) 74 +19,4% (+12) 47 +56,7% (+17)
Wr. Neustadt 1014 +5,3%  (+51) 564 +6,6%  (+35) 450 +3,7%  (+16)
Zwettl 154 +15,8% (+21) 105 +25,0% (+21) 49 0,0% (0)
Niederosterreich 9 650 +5,0% (+458) 5428 +3,8% (+201) 4222 +6,5% (+257)

*) Madnner und Personen mit alternativen Geschlechtseintragen

AMS NO | Abteilung Analyse, Entwicklung und Steuerung (AES)



Qs

Arbeitslos gemeldete Personen + Personen in Schulung | Bestand Mirz 2024

Gesamt Frauen Manner und altern. Geschl.*
Aktuell Verdnderung zum VJ Aktuell Veranderung zum VJ Aktuell Veranderung zum V)
Amstetten 2529 +21,5% (+448) 1165 +17,4% (+173) 1364 +25,3% (+275)
Baden 5617 +5,6% (+299) 2578 +3,5%  (+88) 3039 +7,5% (+211)
Bruck/Leitha 1572 +6,0%  (+89) 748 | -0,4% (-3) 824 +12,6% (+92)
Ganserndorf 4706 +11,1% (+469) 2236 +8,6% (+178) 2470 +13,4%  (+291)
Gmind 1151 +5,3%  (+58) 460 | -7,1% (-35) 691 +15,6% (+93)
Hollabrunn 1489 +13,7% (+179) 680 +12,0% (+73) 809 +15,1% (+106)
Horn 535 +19,4%  (+87) 219 +6,8% (+14) 316 +30,0% (+73)
Korneuburg 2645 +10,6% (+253) 1230 +8,6% (+97) 1415 +12,4% (+156)
Krems 2232 +8,5% (+175) 994 +8,3% (+76) 1238 +8,7% (+99)
Lilienfeld 884 +12,9% (+101) 378 +5,6% (+20) 506 +19,1% (+81)
Melk 1839 +15,6% (+248) 828 +16,0% (+114) 1011 +15,3% (+134)
Mistelbach 2320 +15,7% (+314) 1087 +19,7%  (+179) 1233 +12,3%  (+135)
Modling 3302 +6,7% (+207) 1456 +2,8% (+40) 1846 +9,9% (+167)
Neunkirchen 3151 +7,0% (+205) 1474 49,2% (+124) 1677 +5,1% (+81)
St. Polten 6777 +14,3% (+848) 3040 +10,7%  (+295) 3737 +17,4%  (+553)
Scheibbs 813 +31,1% (+193) 358 +44,4% (+110) 455 +22,3% (+83)
Schwechat 2209 +3,4%  (+73) 1071 +4,3% (+44) 1138 +2,6% (+29)
Tulln 2539 +7,3% (+172) 1195 +3,2% (+37) 1344 +11,2%  (+135)
Waidhofen/Thaya 679 +8,1% (+51) 258 +1,6% (+4) 421 +12,6% (+47)
Waidhofen/Ybbs 584 +49,7% (+194) 279 +58,5% (+103) 305 +42,5% (+91)
Wr. Neustadt 5707 +7,2% (+383) 2713 +5,2% (+135) 2994 +9,0% (+248)
Zwettl 821 +13,9% (+100) 333 +9,9% (+30) 488 +16,7% (+70)
Niederosterreich 54 101 +10,5% (+5 146) 24 780 +8,3% (+1 896) 29 321 +12,5% (+3 250)

*) Manner und Personen mit alternativen Geschlechtseintragen

AMS NO | Abteilung Analyse, Entwicklung und Steuerung (AES)




Amstetten
Baden
Bruck/Leitha
Ganserndorf
Gmiind
Hollabrunn

Horn
Korneuburg
Krems

Lilienfeld

Melk

Mistelbach
Modling
Neunkirchen

St. Polten
Scheibbs
Schwechat

Tulln
Waidhofen/Thaya
Waidhofen/Ybbs
Wr. Neustadt
Zwettl
Niederosterreich

Qs

Stellenmarkt | marz 2024

Stellen-

Offene Stellen (Bestand) Offene Stellen (Zugang) Stellenbesetzungen elien
andrang**

f Verind V)
Gesamt* sofort eran eru?g zam Aktuell Veranderung zum VJ Aktuell Veranderung zum VJ Aktuell [VJ]
verf. (sofort verfugbare OS)

1332 12601 R -32,6% (-609) 437 IR -31,1%  (-197) 415 B -28,4% (-165) 1,5 [0,8]
1104 1014 [ | -13,4%  (-157) 569 +16,1%  (+79) 411 | -6,8%  (-30) 4,8 [3,9]
321 280 | -10,0%  (-31) 173 | -9,4%  (-18) 145 | -4,6%  (-7) 4,8 [4,0]
598 491 B -28,0% (-191) 269 | -12,4%  (-38) 269 +3,5%  (+9) 8,2 [5,2]
425 284 B -23,7%  (-88) 98 B -27,4%  (-37) g0 B -33,3%  (-40) 3,3 [2,4]
316 262 | -10,6%  (-31) 158 0,0% (0) 153 i -7,8%  (-13) 4,7 [3,6]
420 394 +9,4%  (+34) 156 0,0% (0) 178 +40,2%  (+51) 1,0 [0,9]
788 710 | 9,6%  (-75) 498 [ | -15,0%  (-88) 456 [ | -20,6% (-118) 3,1 [2,5]
1129 1006 B -23,6%  (-311) 348 B -36,8%  (-203) 383 +26,8%  (+81) 1,8 [1,2]
447 398 | -7,9%  (-34) 181 +4,0% (+7) 75 B -41,9%  (-54) 1,8 [1,4]
764 708 B -22,6% (-207) 314 B -19,7%  (-77) 282 B -26,8% (-103) 2,0 [1,4]
532 487 [ | -20,8% (-128) 228 +10,7%  (+22) 181 B -19,6%  (-44) 4,0 [2,7]
1525 1490 B -24,3%  (-479) 667 B -22,1%  (-189) 621 B -22,1% (-176) 1,8 [1,3]
660 579 +5,3%  (+29) 292 [ | -24,7%  (-96) 279 +2,6%  (+7) 4,5 [4,4]
2530 2419 | -6,8% (-177) 1153 B -21,9%  (-324) 931 | -32,0% (-439) 2,2 [1,8]
497 475 [ | -20,4%  (-122) 197 I -30,9%  (-88) 211 +0,5%  (+1) 1,3 [0,8]
882 526 (M -34,3%  (-275) a6 IR -32,2%  (-212) 577 +30,2% (+134) 3,5 [2,2]
831 725 | -11,3%  (-92) 4302 B -29,8% (-171) 369 +35,2%  (+96) 2,9 [2,4]
195 150 [N -43,0%  (-113) 60 D -63,6%  (-105) 72 IR -36,3%  (-41) 3,5 [1,8]
344 335 | -30,4%  (-146) 151 [ ] -26,3%  (-54) 180 +12,5% (+20) 1,4 [0,6]
1370 1190 +1,2%  (+14) 556 +19,8%  (+92) 406 | -8,6% (-38) 3,9 [3,7]
485 419 B -24,9%  (-139) 120 B -19,5%  (-29) 152 +16,0% (+21) 1,6 [1,1]
=417,97/0 \~ -+0,0/0 \= -~+d,L/0 - » »
17495 15603 17,6% (-3328) | 7473 18,8% (-1726) | 6826 11,1% (-848) 2,8 [2,1]

AMS NO | Abteilung Analyse, Entwicklung und Steuerung (AES)

*) sofort verflighare + nicht sofort verflighbare offene Stellen

**) Anzahl der arbeitslos gemeldeten Personen geteilt durch die Anzahl sofort verfigbarer offener Stellen




Qs

Lehrstellensuchende | ohne Einstellzusage, Bestand Marz 2024

Gesamt Frauen Manner und altern. Geschl.**
Gesamt* sofort Verdnderung zum VJ Gesamt* sofort Veranderung zum VJ Gesamt* sofort Veranderung zum VJ
verf. (sofort verfiigbare LS) verf. (sofort verfiigbare LS) verf. (sofort verfligbare LS)
Amstetten 56 39 +34,5% (+10) 27 23 +187,5% (+15) 29 16 . -23,8% (-5)
Baden 131 93 +9,4% (+8) 57 39 +34,5% (+10) 74 54 | -3,6% (-2)
Bruck/Leitha 33 23 +9,5% (+2) 12 8 . -33,3% (-4) 21 15 +66,7%  (+6)
Ganserndorf 166 71 +16,4% (+10) 53 27 +17,4%  (+4) 113 44 +15,8%  (+6)
Gmiind 28 18 +63,6%  (+7) 10 8 +60,0%  (+3) 18 10 +66,7%  (+4)
Hollabrunn 66 49 +81,5% (+22) 31 21 +250,0% (+15) 35 28 +33,3%  (+7)
Horn 53 5 | -16,7%  (-1) 13 2 0,0%  (0) 40 3 | -25,0%  (-1)
Korneuburg 136 58 +123,1% (+32) 43 23 +228,6% (+16) 93 35 +84,2% (+16)
Krems 45 34 +47,8% (+11) 25 21 +90,9% (+10) 20 13 +8,3%  (+1)
Lilienfeld 38 16 +220,0% (+11) 19 6 +500,0%  (+5) 19 10 +150,0%  (+6)
Melk 43 11 +37,5%  (+3) 23 6 +100,0%  (+3) 20 5 0,0%  (0)
Mistelbach 72 35 | -5,4%  (-2) 29 12 B -29,4%  (-5) 43 23 +15,0%  (+3)
Médling 78 58 +75,8% (+25) 28 18 +20,0%  (+3) 50 40 +122,2% (+22)
Neunkirchen 168 79 0,0% (0) 59 32 +3,2%  (+1) 109 47 | -2,1% (-1)
St. Pélten 133 121 +10,0% (+11) 54 50 +28,2% (+11) 79 71 0,0%  (0)
Scheibbs 24 15 +66,7%  (+6) 12 11 +175,0%  (+7) 12 4 [ | -20,0%  (-1)
Schwechat 81 51 +30,8% (+12) 29 23 +15,0%  (+3) 52 28 +47,4%  (+9)
Tulln 105 30 | -3,2%  (-1) 37 11 | -15,4%  (-2) 68 19 +5,6%  (+1)
Waidhofen/Thaya 21 17 +70,0% (+7) 9 9 +50,0%  (+3) 12 8 +100,0%  (+4)
Waidhofen/Ybbs 11 8 0,0% (0) B -33,3% (1) 7 6 +20,0%  (+1)
Wr. Neustadt 180 104 +30,0% (+24) 74 44 +37,5% (+12) 106 60 +25,0% (+12)
Zwettl 23 6 +20,0% (+1) 9 2 - -50,0% (-2) 14 4 +300,0%  (+3)
Niederdsterreich 1691 941 +26,6% (+198) 657 398 +36,8% (+107) 1034 543 +20,1% (+91)

*) sofort verfligbare + nicht sofort verfigbare Lehrstellensuchende
**) Manner und Personen mit alternativen Geschlechtseintragen

AMS NO | Abteilung Analyse, Entwicklung und Steuerung (AES) 5



Amstetten
Baden
Bruck/Leitha
Ganserndorf
Gmiind
Hollabrunn
Horn
Korneuburg
Krems
Lilienfeld
Melk
Mistelbach
Modling
Neunkirchen
St. Polten
Scheibbs
Schwechat
Tulln

Waidhofen/Thaya
Waidhofen/Ybbs

Wr. Neustadt
Zwettl

Niederosterreich

AMS NO | Abteilung Analyse, Entwicklung und Steuerung (AES)

Qs

Lehrstellenmarkt | marz 2024

Offene Lehrstellen (Bestand) Offene Lehrstellen (Zugang) Besetzungen von Lehrstellen L::;::i';i:-
Gesamt* sofort Verénderurlg zum VI Aktuell Veranderung zum VJ Aktuell Veranderung zum VJ Aktuell [VJ]
erf. (sofort verfuigbare OL)

226 153 +3,4%  (+5) 26 | -18,8%  (-6) 45 +2,3%  (+1) 0,3 [0,2]

118 82 | 9,9%  (-9) 27 B -28,9%  (-11) 21 B -32,3%  (-10) 1,1 [0,9]

53 27 +145,5%  (+16) 3 1N -78,6%  (-11) 5 0,0% (0) |9 0,9 [1,9]

70 49 +11,4%  (+5) 16 +6,7%  (+1) 14 B -41,7%  (-10) 1,4 [1,4]

109 16 [ | -20,0%  (-4) 12 +71,4%  (+5) 15 B -34,8%  (-8) 1,1 [0,6]

39 27 +8,0%  (+2) c R -57,1%  (-8) 7 IR -41,7%  (-5) 1,8 [1,1]

86 33 | -25,0%  (-11) 14 B 22,2%  (-4) 13 R -59,1%  (-26) 0,2 [0,1]

109 60 +15,4%  (+8) 16 B -33,3%  (-8) 15 [ | 21,1%  (-4) 1,0 [0,5]

183 129 | -4,4%  (-6) 27 +17,4%  (+4) 35 +169,2%  (+22) 0,3 [0,2]

76 59 | -15,7%  (-11) 4 +33,3%  (+1) 6 0,0% (0) 0,3 [0,1]

147 60 B 31,0%  (-27) 17 +41,7%  (+5) 22 +144,4%  (+13) 0,2 [0,1]

64 34 [N -64,2%  (-61) s N -68,8%  (-11) 25 +4,2%  (+1) 1,0 [0,4]

229 89 | -19,1%  (-21) 48 +100,0%  (+24) 24 B -35,1%  (-13) 0,7 [0,3]

123 62 +31,9%  (+15) 18 +28,6%  (+4) 16 [ | 273%  (-6) |8 1,3 [1,7]

258 127 | -17,5%  (-27) 60 | 27,7%  (-23) 65 | -24,4%  (-21) 1,0 [0,7]

93 60 +57,9%  (+22) s 1N -61,9%  (-13) 14 0,0% (0) 0,3 [0,2]

136 48 +14,3%  (+6) c N -78,6%  (-22) 35 +2,9%  (+1) 1,1 [0,9]

95 57 +11,8%  (+6) 10 IR -50,0%  (-10) 10 B -375%  (-6) |9 0,5 [0,6]

85 8 +100,0%  (+4) 3 1N -78,6%  (-11) 7 R -41,7%  (-5) |9 2,1 [2,5]

103 89 0,0% (0) 16 +100,0%  (+8) 11 +83,3%  (+5) 0,1 [0,1]

148 57 B 32,1%  (-27) 10 [N -37,5%  (-6) 27 | -10,0%  (-3) 1,8 [1,0]

152 55 [ | -24,7%  (-18) 8 0,0% (0) 6 [ -40,0%  (-4) 0,1 [0,1]

2702 1381 | -8,8% (-133) 360 [ | -20,4%  (-92) 443 | -15,0%  (-78) 0,7 [0,5]

*) sofort + nicht sofort verfligbare offene Lehrstellen

**) Anzahl Lehrstellensuchender geteilt durch die Anzahl sofort verflgbarer offener Lehrstellen

6




Amstetten
Baden
Bruck/Leitha
Ganserndorf
Gmiind
Hollabrunn

Horn
Korneuburg
Krems

Lilienfeld

Melk

Mistelbach
Modling
Neunkirchen

St. Polten
Scheibbs
Schwechat

Tulln
Waidhofen/Thaya
Waidhofen/Ybbs
Wr. Neustadt
Zwettl
Niederosterreich

Qs

Vormerkdauer | marz 2024

0-90 Tage 91-180 Tage 181-365 Tage mebhr als 365 Tage (LZAL)
Anteilan  Verdnderun Anteilan  Verdnderun Anteilan  Veranderun Anteilan  Veranderun
Bestand allen AL zum VI : Bestand allen AL zum VI : Bestand allen AL zum VI : Bestand allen AL zumVJ :
1109 57,6% +26,5% 459 23,8% +35,8% 235 12,2% +53,6% 124 6,4% | -9,5%
2 206 45,6% +10,1% 1002 20,7% -0,4% 933 19,3% +16,5% 692 14,3% | -8,3%
639 47,5% +5,1% 321 23,9% +16,3% 225 16,7% +3,7% 159 11,8% +5,3%
1706 42,4% +10,3% 931 23,1% +11,0% 785 19,5% +31,3% 600 14,9% +4,9%
443 47,0% +3,3% 256 27,1% +19,6% 134 14,2% +34,0% 110 11,7% | -23,1%
593 48,6% +19,3% 313 25,7% +17,2% 188 15,4% +36,2% 126 10,3% | -16,0%
278 67,6% +23,6% 93 22,6% +9,4% 33 8,0% +37,5% 7 1,7% +75,0%
1027 46,7% +7,7% 469 21,3% +19,6% 418 19,0% +23,7% 284 12,9% +0,7%
922 51,2% +18,5% 451 25,1% | -2,0% 227 12,6% +6,1% 200 11,1% +8,1%
371 52,6% +20,8% 143 20,3% +6,7% 93 13,2% | -2,1% 98 13,9% +14,0%
877 61,8% +10,9% 352 24,8% +14,7% 152 10,7% +38,2% 39 2,7% | -4,9%
851 43,3% +1,4% 510 26,0% +37,1% 348 17,7% +40,3% 256 13,0% +20,8%
1328 48,4% +6,3% 610 22,2% +18,0% 480 17,5% +24,7% 326 11,9% | -7,4%
1223 47,1% +3,3% 574 22,1% +5,1% 421 16,2% +16,9% 381 14,7% +12,1%
2 658 48,9% +12,1% 1232 22,7% +14,9% 932 17,2% +45,4% 612 11,3% +11,9%
388 64,8% +23,6% 128 21,4% +42,2% 60 10,0% +100,0% 23 38% | -20,7%
813 44,2% +2,4% 426 23,1% | -2,5% 350 19,0% +14,4% 252 13,7% +3,7%
1115 53,0% +0,5% 444 21,1% +14,4% 334 15,9% +34,1% 212 10,1% +14,6%
256 49,4% +4,5% 160 30,9% +24,0% 81 15,6% +19,1% 21 4,1% . -43,2%
303 65,4% +49,3% 107 23,1% +48,6% 49 10,6% +113,0% 4 0,9% /0
2231 47,5% 0,0% 1093 23,3% +14,6% 814 17,3% +30,7% 555 11,8% +0,4%
393 58,9% +10,4% 183 27,4% +23,6% 70 10,5% +22,8% 21 3% | -22,2%
21730 48,9% 4+9,1%| 10257 23,1% +13,4%| 7362 16,6% +27,4%| 5102 11,5% +1,4%
7

AMS NO | Abteilung Analyse, Entwicklung und Steuerung (AES)




Qs

Arbeitslos gemeldete Ausldnder_innen | Bestand Marz 2024

Gesamt Frauen Manner und altern. Geschl.*
Aktuell Verdnderung zum VJ Aktuell Veranderung zum VJ Aktuell Veranderung zum V)
Amstetten 533 +34,9% (+138) 246 +47,3% (+79) 287 +25,9% (+59)
Baden 1428 +11,0% (+142) 666 +6,6%  (+41) 762 +15,3%  (+101)
Bruck/Leitha 428 +17,3%  (+63) 205 +7,3% (+14) 223 +28,2% (+49)
Ganserndorf 1084 +18,5% (+169) 512 +14,8% (+66) 572 +22,0% (+103)
Gmind 153 +28,6%  (+34) 74 +12,1% (+8) 79 +49,1% (+26)
Hollabrunn 201 +33,1% (+50) 104 +48,6% (+34) 97 +19,8% (+16)
Horn 48 +50,0%  (+16) 18 +157,1% (+12) 30 +20,0% (+5)
Korneuburg 570 +17,0% (+83) 265 +17,3% (+39) 305 +16,9% (+44)
Krems 532 +42,6% (+159) 229 +41,4% (+67) 303 +43,6% (+92)
Lilienfeld 180 +52,5% (+62) 72 +16,1% (+10) 108 +92,9% (+52)
Melk 329 +26,1%  (+68) 159 +60,6% (+60) 170 +4,9% (+8)
Mistelbach 410 +26,9%  (+87) 195 +39,3%  (+55) 215 +17,5%  (+32)
Modling 766 +20,8% (+132) 338 +27,1% (+72) 428 +16,3% (+60)
Neunkirchen 599 +24,8% (+119) 289 +20,9% (+50) 310 +28,6% (+69)
St. Polten 1736 +24,7% (+344) 776 +26,2% (+161) 960 +23,6% (+183)
Scheibbs 143 +45,9%  (+45) 59 +59,5%  (+22) 84 +37,7%  (+23)
Schwechat 603 +9,2%  (+51) 290 +18,4% (+45) 313 +2,0% (+6)
Tulln 560 +18,1% (+86) 242 +13,6% (+29) 318 +21,8% (+57)
Waidhofen/Thaya 33 [ | -17,5% (-7) c [N -62,5%  (-10) 27 +12,5% (+3)
Waidhofen/Ybbs 104 +85,7% (+48) 52 +136,4% (+30) 52 +52,9% (+18)
Wr. Neustadt 1356 +12,3% (+149) 647 +10,8% (+63) 709 +13,8% (+86)
Zwettl 54 +22,7% (+10) 24 +14,3% (+3) 30 +30,4% (+7)
Niederosterreich 11 850 +20,9% (+2 048) 5468 +21,0% (+949) 6 382 +20,8% (+1 099)

*) Manner und Personen mit alternativen Geschlechtseintragen
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Qs

Unselbstindig Beschaftigte (nach Wohnort) | Bestand Februar 2024*

Gesamt Frauen Manner und altern. Geschl.**
Aktuell Verdnderung zum VJ Aktuell Veranderung zum VJ Aktuell Veranderung zum V)
Amstetten 42 969 [ -1,1%  (-495) 19 989 +0,1%  (+12) 22980 D -2,2%  (-507)
Baden 61077 | -0,1%  (-79) 29 361 | -0,0% (-5) 31716 i 02%  (-74)
Bruck/Leitha 20 641 | -0,4%  (-83) 9877 | 0,1%  (-13) 10 764 B -0,6%  (-70)
Ganserndorf 44 166 +0,1%  (+46) 21033 +0,6% (+127) 23133 | -0,3%  (-81)
Gmiind 13 345 [ | -1,1%  (-151) 6319 B -0,6%  (-40) 7026 [N -1,6%  (-111)
Hollabrunn 20128 B -0,8% (-153) 9670 | 02%  (-22) 10 458 ] -1,2%  (-131)
Horn 11 969 B -0,9% (-105) 5693 [ -1,2%  (-68) 6276 | -0,6%  (-37)
Korneuburg 39 584 | -0,2%  (-84) 19 261 +0,3%  (+63) 20323 B -0,7% (-147)
Krems 32379 [ ] -1,0% (-330) 15 645 B -0,8% (-130) 16 734 [ -1,2%  (-200)
Lilienfeld 9813 [ -1,6%  (-161) 4537 [ | -0,6%  (-29) 5276 [N -2,4%  (-132)
Melk 33433 | -0,3% (-117) 15 678 | -0,1%  (-23) 17 755 | -0,5%  (-94)
Mistelbach 31031 B -0,8% (-261) 14 847 [ | -0,4%  (-64) 16 184 ] -1,2%  (-197)
Modling 49 316 +0,1%  (+60) 24 308 +0,2%  (+45) 25008 +0,1%  (+15)
Neunkirchen 34 659 +0,1%  (+43) 16 406 +0,4%  (+60) 18 253 | -0,1%  (-17)
St. Polten 78 599 +0,1% (+116) 37 896 +0,4%  (+157) 40 703 | -0,1%  (-41)
Scheibbs 17 421 [ ] -1,2%  (-206) 8172 B -0,8%  (-68) 9249 IR -1,5%  (-138)
Schwechat 26 926 | -0,4% (-107) 12 831 | -0,1%  (-11) 14 095 B -0,7%  (-96)
Tulln 45 204 [ | -0,4% (-199) 21922 +0,2%  (+48) 23282 B -1,0%  (-247)
Waidhofen/Thaya 9796 B -0,9%  (-91) 4717 i -0,2%  (-11) 5079 [N -1,6%  (-80)
Waidhofen/Ybbs 12003 [N -1,6%  (-193) 5502 [ | -1,0%  (-54) 6591 [N 2,1%  (-139)
Wr. Neustadt 52 691 +0,2% (+118) 24 905 +0,5%  (+122) 27 786 | -0,0% (-4)
Zwettl 16 310 | -0,3% (-44) 7753 +0,0% (+1) 8557 [ | -0,5%  (-45)
NO (Arbeitsort) 642 663 | -0,2% (-1185) 289 905 +0,2% (+506) 352 758 B -0,5% (-1691)

*) Beschaftigtenzahlen und Arbeitslosenquoten zum Stichtag Ende Mérz 2024 sind erst ab Mitte April 2024 verflgbar.
**) Manner und Personen mit alternativen Geschlechtseintragen
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Amstetten
Baden
Bruck/Leitha
Ganserndorf
Gmiind
Hollabrunn
Horn
Korneuburg
Krems

Lilienfeld

Melk
Mistelbach
Modling
Neunkirchen

St. Polten
Scheibbs
Schwechat
Tulln
Waidhofen/Thaya
Waidhofen/Ybbs
Wr. Neustadt
Zwettl

NO (Arbeitsort)

Arbeitslosenquoten (nach Wohnort) | rebruar 2024*

Gesamt

Qs

Frauen

Manner und altern. Geschl.**

Aktuell Verdnderung zum VJ Aktuell Veranderung zum VJ Aktuell Veranderung zum V)
4,9% +0,9%-Pkt. 4,0% +0,5%-Pkt. 5,6% +1,2%-Pkt.
7,8% +0,4%-Pkt. 6,9% +0,3%-Pkt. 8,7% +0,5%-Pkt.
6,8% +0,4%-Pkt. 6,3% +0,2%-Pkt. 7,2% +0,6%-Pkt.
8,9% +0,7%-Pkt. 8,3% +0,5%-Pkt. 9,4% +0,9%-Pkt.
8,4% +0,1%-Pkt. 54% R -0,8%-Pkt. 11,0% +0,8%-Pkt.
6,5% +0,3%-Pkt. 5,4% +0,3%-Pkt. 7,4% +0,3%-Pkt.
4,4% +0,4%-Pkt. 3,0% +0,1%-Pkt. 5,7% +0,6%-Pkt.
5,7% +0,3%-Pkt. 5,0% +0,0%-Pkt. 6,4% +0,6%-Pkt.
6,4% | -0,1%-Pkt. 5,0% B -0,2%-Pkt. 7,6% | -0,0%-Pkt.
7,2% +0,3%-Pkt. 5,7% [ | -0,2%-Pkt. 8,4% +0,7%-Pkt.
5,4% +0,3%-Pkt. 4,0% +0,3%-Pkt. 6,5% +0,3%-Pkt.
6,7% +0,6%-Pkt. 5,8% +0,9%-Pkt. 7,6% +0,4%-Pkt.
5,8% +0,5%-Pkt. 4,9% +0,5%-Pkt. 6,6% +0,5%-Pkt.
7,8% +0,1%-Pkt. 6,8% +0,1%-Pkt. 8,7% +0,1%-Pkt.
7,2% +0,8%-Pkt. 6,0% +0,7%-Pkt. 8,3% +0,9%-Pkt.
4,6% +0,9%-Pkt. 3,2% +0,9%-Pkt. 5,8% +1,0%-Pkt.
7,0% +0,2%-Pkt. 6,5% +0,3%-Pkt. 7,4% +0,1%-Pkt.
5,1% +0,2%-Pkt. 4,3% | -0,0%-Pkt. 5,8% +0,4%-Pkt.
6,7% +0,4%-Pkt. 4,5% | -0,0%-Pkt. 8,7% +0,8%-Pkt.
4,4% +0,9%-Pkt. 3,5% +0,9%-Pkt. 5,2% +1,0%-Pkt.
8,9% +0,7%-Pkt. 8,4% +0,7%-Pkt. 9,3% +0,7%-Pkt.
5,8% | -0,1%-Pkt. 3,3% -0,0%-Pkt. 7,9% [ | -0,2%-Pkt.
7,3% +0,5%-Pkt. 6,6% +0,4%-Pkt. 7,9% +0,6%-Pkt.

AMS NO | Abteilung Analyse, Entwicklung und Steuerung (AES)

*) Beschaftigtenzahlen und Arbeitslosenquoten zum Stichtag Ende Mérz 2024 sind erst ab Mitte April 2024 verflgbar.
**) Manner und Personen mit alternativen Geschlechtseintragen
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