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Liebe Leserinnen und Leser unseres Newsletters!Liebe Leserinnen und Leser unseres Newsletters!

v.l.n.r.: Maria Wimmer, Jürgen Binder, Maria Nirnsee

Wir begrüßen als neues Teammitglied Frau Maria Wimmer.Wir begrüßen als neues Teammitglied Frau Maria Wimmer.

Sie wird uns im Büro von Dienstag-Donnerstag von 8-12 Uhr unterstützen und ist unter

0676 / 88044899 und noe@arbeitplus.at erreichbar!

https://t234f59f7.emailsys2a.net/mailing/53/5306105/0/19a351bdd0/index.html
tel:067688044899
mailto:noe@arbeitplus.at


Wir suchen ...Wir suchen ...
… für die herausfordernde Zukunft des

Vereines eine/n Projektmanagerin bzw. -

AssistentIn für unser Team.

 

Wenn Sie an dieser verantwortungsvollen

Tätigkeit mit Gestaltungsmöglichkeit

interessiert sind, freuen wir uns auf Ihre

Bewerbung bis 20.4.2022, bitte

ausschließlich per E-Mail

an: maria.nirnsee@arbeitplus.at

Angebot: Digitale AssistenzAngebot: Digitale Assistenz
Digitalisierung benötigt Ressourcen und

Aufmerksamkeit. Meist sind aber schon

die Herausforderung der täglichen

Kernarbeit zu groß dafür.

Deswegen bieten wir mit der digitalen

Assistenz eine unkomplizierte und

pragmatische Lösung durch unseren

Trainer und IT-Fachmann an. Weitere

Informationen dazu gibt es auf der

Internetseite der Werkzeugkiste:

Zur StellenausschreibungZur Stellenausschreibung Zu den AngebotenZu den Angeboten

Arbeitsmarktpolitik für alleArbeitsmarktpolitik für alle

arbeit plus fordert

arbeitsmarktpolitische Lösungen, die

niemanden zurücklassen
arbeit plus, das Netzwerk von mehr als

200 Sozialen Unternehmen in ganz

Österreich beobachtet, dass die

Rahmenbedingungen und Unterstützung

für bestimmte Gruppen unzureichend

sind: Für Menschen mit gesundheitlichen

oder psychischen Problemen, für

Menschen, die Kinder betreuen oder

Angehörige pflegen müssen und für

ältere Menschen.

Zur MeldungZur Meldung

mailto:maria.nirnsee@arbeitplus.at?subject=Bewerbung
https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/5306105/0/0/0/249737/7ad303406a.html
https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/5306105/0/0/0/249727/599c872337.html
https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/5306105/0/0/0/249499/8a8ec909fa.html
https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/5306105/0/0/0/249499/8a8ec909fa.html


Alles Krise? - Neue Modelle für dieAlles Krise? - Neue Modelle für die

Arbeitsmarktpolitik der ZukunftArbeitsmarktpolitik der Zukunft

notwendignotwendig
Aktuell sind über 261.917 Menschen

erwerbsarbeitslos, davon über 100.500

langzeitbeschäftigungslos, also länger als

ein Jahr ohne Arbeit. Das bedeutet, dass

zwar die Zahl der Arbeitslosen insgesamt

unter dem vor COVID Niveau ist, die Zahl

der Menschen die lange ohne Job sind

jedoch noch nicht. Ihr Anteil an allen

Arbeitslosen steigt zudem stetig und hat

sich seit 2008 sogar verdreifacht.

Zur MeldungZur Meldung

Unsere WeiterbildungsangeboteUnsere Weiterbildungsangebote

https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/5306105/0/0/0/250091/195b28972b.html
https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/5306105/0/0/0/250095/d508a0ed17.html


WorkshopsWorkshops

Digitale WerkzeugkisteDigitale Werkzeugkiste
Wir möchten Euch unsere neue digitale

Werkzeugkiste vorstellen und diese 

in Zoom-Meetings präsentieren. Im Mai

und Juni gibt’s dafür einige

Möglichkeiten: 

Do, 12. Mai 2022 von 13.00 – 15.00 Uhr 

Di, 7. Juni 2022 von 13.00 – 15.00 Uhr  

Die Teilnahme ist kostenlos. Eine

Anmeldung ist spätestens zwei 2 Tage

vor der Veranstaltung unter

digiplus@arbeitplus.at möglich, der Zoom

Link  wird rechtzeitig zugeschickt.

Zur WerkzeugkisteZur Werkzeugkiste

Konflikte moderierenKonflikte moderieren
In diesem Seminar geht es darum,

Konflikte und ihren Verlauf einschätzen

zu können, Konflikthintergründe zu

erheben und durch Gespräche sichtbar

zu machen. Dann kann an

Lösungsmöglichkeiten gearbeitet werden.

Durch theoretische Inputs und praktische

Übungen lernen die TeilnehmerInnen

Werkzeuge kennen, die sie in der

alltäglichen Arbeit mit KlientInnen wie

auch im Team verwenden können.

Trainer: Mag. Dr. Ingo Bieringer

Termin: Donnerstag, 8. bis Freitag, 9.

September 2022

jeweils 09.00 – 17.00 Uhr

Ort: Bildungshaus St. Hippolyt

Eybnerstraße 5, 3100 St. Pölten

Anmeldeschluss: 1. August 2022

Zu Informationen und AnmeldungZu Informationen und Anmeldung

Aktuelles aus unseren MitgliedsbetriebenAktuelles aus unseren Mitgliedsbetrieben

https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/5306105/0/0/0/249059/0c50d5b1b3.html
mailto:digiplus@arbeitplus.at?subject=Anmeldung%20Workshop%20Digitale%20Werkzeugkiste
https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/5306105/0/0/0/249341/5f9ee7e8d0.html
https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/5306105/0/0/0/249345/93ec0ff6dc.html


aquaconnect - Ausbildungsplatzaquaconnect - Ausbildungsplatz

sucht Ausbildungsfreudigesucht Ausbildungsfreudige
Seit Jänner 2022 ist das Projekt aquaconnect in
unser Netzwerk der Hebebühne GmbH
eingebunden. Damit es uns auch künftig gut
gelingt erfolgreiche Verbindungen am
Arbeitsmarkt zu schaffen, bereiten wir gerade
unseren ab Mai 2022 erscheinenden Newsletter
vor, in dem wir Sie über aktuell offene AQUA-
Ausbildungsplätze und vakante Stellenangebote
informieren möchten. Parallel dazu erwarten Sie
spannende Geschichten aus bemerkenswerten
Ausbildungsbetrieben, Tipps unserer Lehrlinge
für Ausbildungsinteressierte, Termine von
Beratungstagen im Bezirk für Ihre Klient_innen
und Ideen für zukunftsorientierte
Weiterbildungen.

Zu aquaconnectZu aquaconnect

Erfolgreiches Frauen-Erfolgreiches Frauen-

Beschäftigungsprojekt fairwurzeltBeschäftigungsprojekt fairwurzelt

zieht positive Bilanzzieht positive Bilanz
Arbeitsmarkt-Landesrat Martin Eichtinger und
AMS NÖ-Geschäftsführer Sven Hergovich
besuchten das erfolgreiche
Beschäftigungsprojekt fairwurzelt, das
langzeitarbeitslosen Frauen aus der Region St.
Pölten, Krems und Melk seit 26 Jahren die
Chance auf einen Wiedereinstieg in den
regulären Arbeitsmarkt bietet. Projektleiterin
Barbara Seyrl führte die Delegation nach einer
kurzen Präsentation des Projektes gemeinsam
mit den Projektteilnehmerinnen durch den
Kräutergarten und das Produktlager, wo im
Anschluss die hauseigenen Bio-Kräuterprodukte
verkostet werden konnten.

Zur MeldungZur Meldung

https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/5306105/0/0/0/249495/d58d750ef9.html
https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/5306105/0/0/0/249497/d7fbf0a3de.html
https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/5306105/0/0/0/249497/d7fbf0a3de.html


Voller Erfolg für denVoller Erfolg für den

Jungpflanzenmarkt derJungpflanzenmarkt der

Emmaus CityFarm!Emmaus CityFarm!
 
(St. Pölten, am 4. Mai 2022) – Vergangene
Woche fand – bereits zum fünften Mal – der
beliebte Jungpflanzenmarkt der Emmaus
CityFarm statt und fand großen Anklang bei
Hobbygärnter:innen aus St. Pölten und
Umgebung. Knapp 160 Bestellungen gingen
vorab über das Online-Bestellsystem ein und
auch der offene Verkauf, der am Freitag
stattfand, wurde bei bestem Wetter eifrig
genutzt. Die Bilanz kann sich sehen lassen:
3500 verkaufte Pflanzen – von Gemüse, Kräuter
bis Blumen fanden ein neues zu Hause, wie
auch Produkte, die in der CityFarm hergestellt
wurden. Ein Verkaufsstand der Emmaus
Altwaren und Kunstwerkstatt ergänzte das bunte
Angebot.

ZuZu

EmmausEmmaus

Neuigkeiten vom gugging projektNeuigkeiten vom gugging projekt

Der Verein heißt nun gugging friends, und das
gemeinnützige Beschäftigungsprojekt nennt sich
gugging projekt (vormals art brut center projekt).

Zum gugging projektZum gugging projekt

VeranstaltungshinweiseVeranstaltungshinweise

Weiterbildungen bei "Der roteWeiterbildungen bei "Der rote

Punkt"Punkt"

Der Frühling kommt erst langsam in Schwung
und schon gehts in die nächste Runde des
aktuellen Seminarprogramms. Und jetzt im Mai
gibt es zwei besondere Schmankerl für
Interessierte zu entdecken, nämlich:

S7 KÖRPERSPRACHE UND
KÖRPERAUSDRUCK – im Beruf erkennen und
nutzen
Di 10.05. / Mi 11.05. in  Wien, Leitung: Prof.
Walter S. Bartussek

S9 MEDIATION IN ORGANISATIONEN –
Konflikte für Verbesserungen nutzen
Mo 30.05. / Di 31.05. in  Wien, Leitung: Mag.
Gerhart Fürst

https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/5306105/0/0/0/249501/61e4eae70d.html
https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/5306105/0/0/0/249501/61e4eae70d.html
https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/5306105/0/0/0/250069/7777662c9b.html
https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/5306105/0/0/0/249607/328d848553.html


Zum Roten PunktZum Roten Punkt

*Online*-Tagung*Online*-Tagung

„Beziehungsweise…sicher„Beziehungsweise…sicher

gebunden in und durch das Leben“gebunden in und durch das Leben“

für Eltern, Personen aus dem pädagogischen
und psycho-sozialen Arbeitsfeld sowie andere
Interessierte

Freitag, 13. Mai 2022, 14:00–18:00
 
Die Grundlage einer sicheren Bindung wird
speziell im ersten Lebensjahr des Kindes gelegt.
Im besten Fall entwickelt das Kind Vertrauen,
dass es sich auf seine Bezugspersonen
verlassen kann und fühlt sich sicher und
geborgen. Auf dieser Basis beginnt es, seine
Umwelt zu erkunden, sich altersgerecht zu
entwickeln und seine Persönlichkeit zu entfalten.

Zur VeranstaltungZur Veranstaltung

DIALOG PRO REPARATURDIALOG PRO REPARATUR

Strategien und Maßnahmen im Rahmen der
Kreislaufwirtschaft
Termin: 19. Mai 2022 (Do)
Uhrzeit: 14:00 - 17:00 Uhr
Ort: ONLINE

 
Bei dieser Online-Veranstaltung stehen
Information und Diskussion am Programm:  über
die Rolle der Reparatur in der österreichischen
Kreislaufwirtschaftsstrategie, über den
bundesweiten Reparaturbonus und die
Ökodesignrichtlinie. Zudem stellen Ihnen die
frisch veröffentlichte Studie „Maßnahmen pro
Reparatur“ vor, die wir im Auftrag des
Klimaschutzministeriums erstellt haben.

Anmelden können Sie sich per Mail bei
helene.pattermann@umweltberatung.at.

Zur VeranstaltungZur Veranstaltung

https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/5306105/0/0/0/249607/328d848553.html
https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/5306105/0/0/0/249605/e619f5f391.html
https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/5306105/0/0/0/249605/e619f5f391.html
https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/5306105/0/0/0/249587/84123023f6.html
mailto:helene.pattermann@umweltberatung.at
https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/5306105/0/0/0/249587/84123023f6.html


Webinar „AbfallrechtlicheWebinar „Abfallrechtliche

Registrierungs-, Aufzeichnungs- undRegistrierungs-, Aufzeichnungs- und

Meldepflichten“Meldepflichten“

Das beliebte Praxis-Webinar mit DI Dr. Michael
Pollak findet wieder statt – melden Sie sich
gleich für den Termin an!

Termin: 19. Mai 2022 (Do.)
Uhrzeit: 14:00 – 17:00 Uhr
Ort: Online über Zoom
Die Anmeldung ist bis Dienstag, 17. Mai
möglich.

Zur VeranstaltungZur Veranstaltung

Das Recht auf Wohnen ...Das Recht auf Wohnen ...
...ist ein oft übersehenes soziales
Menschenrecht. Besonders beim Zugang zu
öffentlich gefördertem Wohnbau und
Gemeindewohnungen zeigt sich ein Konflikt:
Neben der Bedürftigkeit wird oft nach der
Staatsbürgerschaft und dem Aufenthaltsstatus
unterschieden. Besonders vulnerable
Bevölkerungsgruppen wie zB Alleinerziehende
sind hier häufig von intersektionaler
Diskriminierung betroffen. Das zeigt auch der
Rechtsstreit, den der Klagsverband gemeinsam
mit migrare seit mehreren Jahren gegen das
Land Oberösterreich führt: Mit dem ersten
Verfahren haben wir eine türkische
Alleinerzieherin unterstützt, die längere
Erwerbszeiten nachweisen musste als
österreichische Staatsbüger*innen oder EU-
Bürger*innen, diesen Nachweis aber als
Alleinerzieherin nicht erbringen konnte.

ZumZum

KlagsverbandKlagsverband

https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/5306105/0/0/0/249667/ec3cf13625.html
https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/5306105/0/0/0/249667/ec3cf13625.html
https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/5306105/0/0/0/249591/969fb4828f.html
https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/5306105/0/0/0/249591/969fb4828f.html


Tag der offenen TürTag der offenen Tür

Anlässlich des 20-jährigen Bestehen von ÖZIV
SUPPORT NÖ laden wir zum gemütlichen
Austausch und Kennenlernen in lockerer
Atmosphäre ein.
 
Wann? Donnerstag, 02.06.2022 von 09:00 –
13:00 Uhr
 
Wo? Heinrich-Schneidmadl Str. 15, BIZ Top
1.02, 3100 St. Pölten

Wir freuen uns auf Ihren / deinen Besuch!
 
Einladung folgt!

Zum ÖZIVZum ÖZIV

Neue LehrgängeNeue Lehrgänge

z.B. 10.6.2022 Positive Psychologiez.B. 10.6.2022 Positive Psychologie

- Basistraining- Basistraining

Das Basistraining bietet eine vollständige
Einführung in die faszinierende Disziplin der
positiven Psychologie. Diese wurde von Prof. Dr.
Martin Seligman mit dem Ziel, sich wohlzufühlen
und aufzublühen, entworfen. In diesem
einzigartigen Training lernen Sie alle
Basiskonzepte und Methoden der positiven
Psychologie und deren
Hauptanwendungsbereiche wie
Persönlichkeitsbildung, Therapie, Coaching und
Beratung, Bildung, Training und Beruf kennen.

Weitere Angebote

20.06.2022 Sozialpädagogische
Familiendiagnosen Zertifikatskurs
30.06.2022 Integrative bindungsorientierte
Traumatherapie - Arbeit bei Säuglingen,
Kleinkindern und Vorschulkindern
04.07.2022 Selbstreflexion - Das Zauberwort
professioneller Beziehungsgestaltung
06.09.2022 Sexualpädagogik -
"Sexualerziehung" in der pädagogischen Arbeit
17.10.2022 Systemische Pädagogik - 2x2
Basiswissen

Zu denZu den

VeranstaltungenVeranstaltungen

https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/5306105/0/0/0/249613/3b7a22880b.html
https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/5306105/0/0/0/249613/3b7a22880b.html
https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/5306105/0/0/0/249601/07365537ac.html
https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/5306105/0/0/0/249601/07365537ac.html


KABÖ: Symposium - Wege zurKABÖ: Symposium - Wege zur

sozialen Teilhabesozialen Teilhabe

Erfahrungen von Jobgarantie bis
Grundeinkommen

Donnerstag, 23. Juni 2022
10-17Uhr
 
Arbeitnehmer*innenzentrum St. Po ̈lten
Arbeiterkammerplatz 1, 3100 St. Po ̈lten
 
Menschen haben Fa ̈higkeiten und Ideen, sie
wollen ta ̈tig sein, mitgestalten und sich als
anerkannter Teil der Gesellschaft fu ̈hlen. Unsere
Arbeitsgesellschaft kennt gegenwa ̈rtig
hauptsa ̈chlich die Mo ̈glichkeit auf dem
Arbeitsmarkt auf einen bestehenden Arbeitsplatz
vermittelt zu werden.

Zur VeranstaltungZur Veranstaltung

bifeb Weiterbildungenbifeb Weiterbildungen

z. B. Ausbildungslehrgangz. B. Ausbildungslehrgang

Basisbildner:inBasisbildner:in

Anmeldung bis: 30.06.22
Lehrgangsstart: 08.09.22
 
Der Lehrgang fokussiert auf die Vermittlung
grundlegender didaktischer Kompetenzen und
fachspezifischer didaktischer Kompetenzen in
den Bereichen Deutsch, Mathematik und
Digitalisierung.

Weitere Angebote

Beraten. Coachen. Supervidieren
Diplomlehrgang Case Management
Bildungsmanagement
Grundlagen der Pädagogik
Grundlagen der Beratung
Grundlagen Digitales Lehren und Lernen

Zu denZu den

VeranstaltungenVeranstaltungen

https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/5306105/0/0/0/249609/64cebec83b.html
https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/5306105/0/0/0/249609/64cebec83b.html
https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/5306105/0/0/0/249581/4e4790ead0.html
https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/5306105/0/0/0/249581/4e4790ead0.html


Moderationen lebendig undModerationen lebendig und

wirkungsvoll gestaltenwirkungsvoll gestalten

Methoden Werkstatt Moderation
30. Juni I 01. Juli 2022 in Wien
 
Ob Gruppen kreativ und dennoch effektiv
arbeiten, Inhalte wirklich ankommen und
Erkenntnisse Folgen haben, hängt neben einer
guten Vorbereitung vor allem auch von der Art
und den Methoden der Moderation ab.

Erlebnisorientierte und partizipative Methoden,
Bewegung und Spiel unterstützen eine
abwechslungsreiche und produktive
Zusammenarbeit. Sie sorgen für eine
konstruktive Atmosphäre in der Gruppe, ein
gutes Zusammenspiel von Inhalten und
Emotionalität und ermöglichen somit nachhaltige
Kooperations- und Veränderungsprozesse.

Zu denZu den

VeranstaltungenVeranstaltungen

Das jährlicheDas jährliche

MitarbeiterInnengesprächMitarbeiterInnengespräch

 

21. September 2022  (9.00 – 17.00 Uhr), Follow-
Up: 23. November 2022
VAMOS AKADEMIE, Gemeindestraße 35, 7411
Markt Allhau
(Je nach Coronasituation auch als Webinar)
 
Die Entwicklung vom „Hans-Dampf-in-allen-
Gassen“ zum Manager und zur Führungskraft
erfordert zusätzliches Führungskompetenz-
Know-How sowie klare Zielvorstellungen und –
vereinbarungen, um eine effektive
Prioritätensetzung zu ermöglichen. Zeit ist ein
knappes Gut. Das jährliche Mitarbeitergespräch
zählt zu den wichtigsten Führungsinstrumenten,
welches die Ausrichtung der Ressourcen auf
kongruente Zielfelder gewährleistet und den
Mitarbeiter/die Mitarbeiterin zu
Selbstverantwortung und Selbstorganisation
ermutigen.

Zur VeranstaltungZur Veranstaltung

https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/5306105/0/0/0/249597/c70a4e5dce.html
https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/5306105/0/0/0/249597/c70a4e5dce.html
https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/5306105/0/0/0/249611/3bac1f7211.html
https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/5306105/0/0/0/249611/3bac1f7211.html


ArbeitsmarktserviceArbeitsmarktservice

Aktuelle Zahlen AMS NÖAktuelle Zahlen AMS NÖ

ZDF-Beitrag AMS NÖ JobgarantieZDF-Beitrag AMS NÖ Jobgarantie

Neue Wege zurück in den Job : Mit Jobgarantie
Langzeitarbeitslosen helfen

Sven Hergovich ist der Chef des
Arbeitsmarktservice Niederösterreich. Er setzt
eine Idee um, die weltweit auf Interesse stößt:
eine Jobgarantie. Alle, die arbeiten wollen,
bekommen einen Job auf Staatskosten
garantiert.

Zum BeitragZum Beitrag

LR Eichtinger/LGF Hergovich: Zahl der Arbeitslosen im April nach 11 JahrenLR Eichtinger/LGF Hergovich: Zahl der Arbeitslosen im April nach 11 Jahren

wieder unter der 40-Tausender-Markewieder unter der 40-Tausender-Marke
Trotz der unsicheren Rahmenbedingungen ist der niederösterreichische Arbeitsmarkt Ende April 2022
noch stabil: Die Zahl der unselbständig Beschäftigten steigt weiter an und die Zahl der Arbeitslosen
geht 14 Monate in Folge weiter zurück.

Termine für unsere MitgliederTermine für unsere Mitglieder

Fachtreffen Sozialarbeit/VermittlungFachtreffen Sozialarbeit/Vermittlung: 19.5.2022, Haus des

Lernens

Fachbereich Beschäftigung:Fachbereich Beschäftigung: 9.6.2022, Haus des Lernens

Fachbereich Beratung:Fachbereich Beratung: 14.6.2022, Haus des Lernens

https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/5306105/0/0/0/249065/13db7eb76a.html
https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/5306105/0/0/0/249477/f7bf0bcabb.html
https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/5306105/0/0/0/249477/f7bf0bcabb.html


Allerlei InteressantesAllerlei Interessantes

arbeit plus - Newsletter April 2022arbeit plus - Newsletter April 2022

 

- Armutskonferenz

- arbeit plus Generalversammlung

- B-WISE

- Job-TransFair

Zum NewsletterZum Newsletter

Ab sofort offeneAb sofort offene

Ausbildungsplätze auch online!Ausbildungsplätze auch online!

 

Ausbildungsplätze für motivierte Menschen,

* die in halber Lehrzeit ihre
Lehrabschlussprüfung erreichen wollen
(Maßnahme: JUST 2 Job, für 20-30-Jährige)
oder

* die eine (Höher-) Qualifizierung bzw. LAP,
ohne Altersbegrenzung nach oben, anstreben
(Maßnahme: AQUA).
 

Zu AganZu Agan

April 2022: Dennis Walter neuer Direktor am Bundesinstitut fürApril 2022: Dennis Walter neuer Direktor am Bundesinstitut für

Erwachsenenbildung (bifeb)Erwachsenenbildung (bifeb)

Redaktionsschluss ...Redaktionsschluss ...

https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/5306105/0/0/0/249423/dd36d64fe2.html
https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/5306105/0/0/0/249491/eeaffcda67.html
https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/5306105/0/0/0/249491/eeaffcda67.html
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Wir freuen uns auf zahlreiche Beiträge unter noe@arbeitplus.at!
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