
AMS Niederösterreich | Analyse, Entwicklung und Steuerung (AES)

Vergleichsübersicht über die wichtigsten

Arbeitsmarktdaten der Regionalen Geschäftsstellen

November 2021 (Monatsende)

Gesamt Frauen Männer abs. %

Amstetten 1.655 802 853 -747 -31,1% 386 1.466

Baden 5.348 2.503 2.845 -1.774 -24,9% 1326 955

Bruck/Leitha 1.394 744 650 -343 -19,7% 368 281

Gänserndorf 3.876 1.944 1.932 -994 -20,4% 898 496

Gmünd 887 415 472 -289 -24,6% 140 285

Hollabrunn 1.236 605 631 -280 -18,5% 171 242

Horn 363 174 189 -210 -36,6% 45 369

Korneuburg 2.301 1.114 1.187 -811 -26,1% 508 864

Krems 1.839 840 999 -610 -24,9% 455 867

Lilienfeld 636 271 365 -211 -24,9% 143 475

Melk 1.131 574 557 -656 -36,7% 227 894

Mistelbach 1.808 845 963 -679 -27,3% 310 511

Mödling 2.974 1.380 1.594 -1.230 -29,3% 672 1.617

Neunkirchen 2.901 1.328 1.573 -854 -22,7% 589 483

St. Pölten 5.310 2.466 2.844 -1.961 -27,0% 1.339 2.315

Scheibbs 487 235 252 -253 -34,2% 86 608

Schwechat 1.962 962 1.000 -601 -23,4% 519 675

Tulln 2.011 915 1.096 -860 -30,0% 411 706

Waidhofen/Thaya 471 212 259 -189 -28,6% 38 217

Waidhofen/Ybbs 297 145 152 -196 -39,8% 54 450

Wr. Neustadt 4.515 2.148 2.367 -1.664 -26,9% 1.152 1.104

Zwettl 527 254 273 -241 -31,4% 40 391

Niederösterreich 43.929 20.876 23.053 -15.653 -26,3% 9.877 16.271
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