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15 Punkte für eine erfolgreiche Arbeitsmarktreform15 Punkte für eine erfolgreiche Arbeitsmarktreform

arbeit plus – Soziale Unternehmen Österreich bringt Positionen und praxis-arbeit plus – Soziale Unternehmen Österreich bringt Positionen und praxis-

basierte Expertise für zum Reformdialog zur Arbeitslosenversicherung Neubasierte Expertise für zum Reformdialog zur Arbeitslosenversicherung Neu

einein
Anlässlich des Reformdialogs zur Arbeitslosenversicherung Neu, zu dem arbeit plus –

Soziale Unternehmen Österreich gemeinsam mit anderen österreichischen

Organisationen der Zivilgesellschaft am 24.11.21 bei Martin Kocher, Bundesminister

für Arbeit, geladen war, konnte arbeit plus 15 Punkte zur geplanten Reform und zur

aktiven Arbeitsmarktpolitik einbringen.

weiterlesenweiterlesen

https://t234f59f7.emailsys2a.net/mailing/53/4686153/0/927e4b5a4d/index.html
https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/4686153/0/0/0/199673/f91d609859.html


"Arbeit plus" legt Programm für benachteiligte Menschen vor"Arbeit plus" legt Programm für benachteiligte Menschen vor
Eine Arbeitsmarktreform müsse darauf abzielen, die Lebenslage von

Langzeitbeschäftigungslosen - die derzeit über 40 Prozent aller Arbeitslosen

ausmachen - zu verbessern.

Die Presse_25.11.2021Die Presse_25.11.2021

Unsere WeiterbildungsangeboteUnsere Weiterbildungsangebote

Fördern – Motivieren - BegleitenFördern – Motivieren - Begleiten
Modularer Lehrgang, der auf die

Bedürfnisse der Schlüsselarbeitskräfte

unserer Mitgliedseinrichtungen in

Beratung-Beschäftigung-Qualifizierung

optimal eingehen kann!

Teil 1: Selbstführung, 17.-19. Jänner

2022

Teil 2: Kommunikation und Motivation,

14.-16. März 2022

Trainer: Mag. Christian Mang

Bildungshaus St. Georg, 3632 Bad

Traunstein

mehr Informationen undmehr Informationen und

AnmeldungAnmeldung

Konflikte moderierenKonflikte moderieren
Methoden der Mediation für den

Arbeitsalltag

Trainer: Mag. Dr. Ingo Bieringer

Bildungshaus St. Hippolyt, 3100 St.

Pölten

10.-11. März 2022

mehr Informationen undmehr Informationen und

AnmeldungAnmeldung

Aktuelles aus unseren MitgliedsbetriebenAktuelles aus unseren Mitgliedsbetrieben

https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/4686153/0/0/0/200275/1645415cc2.html
https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/4686153/0/0/0/199543/618a771c64.html
https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/4686153/0/0/0/199547/84e45e44b4.html


Advent in unseren MitgliedsbetriebenAdvent in unseren Mitgliedsbetrieben
Obwohl leider die Weihnachtsmärkte abgesagt werden mussten, bieten einige unserer

Mitgliedsbetriebe die Möglichkeit zur Abholung von Gestecken, Geschenken und

vielem mehr...

hier zur Übersichthier zur Übersicht

Wie Langzeitarbeitslose in St. Pölten den Sprung ins Erwerbsleben schaffenWie Langzeitarbeitslose in St. Pölten den Sprung ins Erwerbsleben schaffen
Die Emmausgemeinschaft hilft beim Wiedereinstieg. Zwei ehemalige Klienten erzählten

von ihren beruflichen Neuanfängen.

Kurier_29.10.2021Kurier_29.10.2021

VeranstaltungshinweiseVeranstaltungshinweise

https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/4686153/0/0/0/199551/52e7b3504a.html
https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/4686153/0/0/0/199555/2d3c5098a7.html


CinemarktCinemarkt
Klappe auf! – Trickfilmreihe im Rahmen der 16 Tage gegen

Gewalt an Frauen* und Mädchen*

von 26. November 2021 bis 7. Dezember 2021, online und

kostenlos

mehrmehr

Online-Tagung: Digitalisierung jetzt! Arbeitswelt 4.0Online-Tagung: Digitalisierung jetzt! Arbeitswelt 4.0

aktiv und gerechtaktiv und gerecht

(mit)gestalten(mit)gestalten

Die Online-Tagung der Gewerkschaft GPA geht der Frage nach,

wie Digitalisierung

aktiv, gerecht und arbeitnehmer*innenfreundlich mitgestaltet

werden kann.

am 2. Dezember 2021 von 09.00 bis 12.15 Uhr

mehrmehr

Webinar "Re-Use Sammlung intensivieren - aber wie?Webinar "Re-Use Sammlung intensivieren - aber wie?
Die Re-Use-Sammlung auszubauen und zu fördern ist für die

Transformation hin zu einer klimaneutralen Kreislaufwirtschaft

unbedingt nötig. Welche Möglichkeiten es dazu gibt, wird im

RepaNet-Webinar am 2.Dezember genauer betrachtet.

 

mehrmehr

https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/4686153/0/0/0/200287/e6670dd53b.html
https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/4686153/0/0/0/200263/758917803a.html
https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/4686153/0/0/0/199689/97a85affe2.html


Einladung zur Studienpräsentation „DerEinladung zur Studienpräsentation „Der

gesellschaftliche und ökonomische Nutzen desgesellschaftliche und ökonomische Nutzen des

Zivildienstes 2019 in Österreich"Zivildienstes 2019 in Österreich"
am 7. Dezember 2021 via ZOOM

zur Anmeldungzur Anmeldung

Der Klagsverband diskutiert: Kein Recht auf Bildung?Der Klagsverband diskutiert: Kein Recht auf Bildung?

Strukturelle Diskriminierung und Barrieren beim Lernen

16. Dezember 2021, 18.00 Uhr auf Zoom

mehrmehr

Folgende Lehrgänge starten 2022:Folgende Lehrgänge starten 2022:

• Grundlehrgang: "Neue Autorität" nach Haim Omer

• Positive Psychologie: Basistraining

• Integrative Bindungsorientierte Traumatherapie (I.B.T.)

• Sozialpädagogische Familiendiagnosen

• Spezielle Psychotraumatherapie mit Kindern- und

Jugendlichen

• Selbstreflexion in der professionellen Beziehungsgestaltung

• Sexualpädagogik

• Systemische Pädagogik

mehrmehr

Online-Kompaktlehrgang "Beratung fürOnline-Kompaktlehrgang "Beratung für

Bildungsbenachteiligte"Bildungsbenachteiligte"

Der Lehrgang umfasst 6 Module im Ausmaß von insgesamt 29

Unterrichtseinheiten von 11. Jänner - 15. Februar 2022

mehrmehr

https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/4686153/0/0/0/200337/7a78334fb6.html
https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/4686153/0/0/0/199681/66af4e1583.html
https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/4686153/0/0/0/200237/afc3e86927.html
https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/4686153/0/0/0/199665/43409074f2.html


Webinarreihe BewerbungstrainerIn 4.0Webinarreihe BewerbungstrainerIn 4.0

Kompetente Betreuung von Arbeitsuchenden und

JobwechslerInnen bei der Bewerbung mit

Fokus auf Neue Technologien

in 5 Modulen von 24. Februar bis 15. März 2021

mehrmehr

Online-Seminar: Berufskunde für Berater*innen - NeueOnline-Seminar: Berufskunde für Berater*innen - Neue

BerufeBerufe

Fachwissen zu neuen Entwicklungen am Aus- und

Weiterbildungs-, sowie

Arbeitsmarkt

22.-23. Juni 2022, online

mehrmehr

ArbeitsmarktserviceArbeitsmarktservice

Aktuelle Zahlen AMS NÖAktuelle Zahlen AMS NÖ

hierhier

Allerlei InteressantesAllerlei Interessantes

https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/4686153/0/0/0/199685/878d348947.html
https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/4686153/0/0/0/199645/995512c5cf.html
https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/4686153/0/0/0/199409/a48ad93e69.html


Nachlese arbeit plus Innovation Lab: ModellprojektNachlese arbeit plus Innovation Lab: Modellprojekt

Arbeitsplatzgarantie MarienthalArbeitsplatzgarantie Marienthal

Das letzte arbeit plus Innovation Lab am 19. Oktober 2021

widmete sich den ersten Learnings und Erfahrungen aus dem

Projekt nach einem Jahr Laufzeit.

weiterlesenweiterlesen

arbeit plus sucht eine*n Expert*in für Medien-, politischearbeit plus sucht eine*n Expert*in für Medien-, politische

Netzwerk- und Lobbyarbeit mit Schwerpunkt aufNetzwerk- und Lobbyarbeit mit Schwerpunkt auf

Arbeitsmarkt- & SozialpolitikArbeitsmarkt- & Sozialpolitik

Vollzeit (37h), evtl. Teilzeit (30h)

Bei Interesse senden Sie uns Ihre vollständigen

Bewerbungsunterlagen bis 3.12.2021 bitte ausschließlich per E-

Mail an Sabine Rehbichler: office@arbeitplus.at

mehrmehr

NÖ KompetenzatlasNÖ Kompetenzatlas

Seit einigen Tagen ist der NÖ Kompetenzatlas online.

www.noe-kompetenzatlas.at

zur Presseaussendungzur Presseaussendung

ESF-Newsletter Nr. 21ESF-Newsletter Nr. 21

EU in my region – Europa in meiner Region entdecken

Fit im Handwerk 2.0

weiterlesenweiterlesen

https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/4686153/0/0/0/199701/1e72687ad1.html
mailto:office@arbeitplus.at
https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/4686153/0/0/0/200361/57fcec4343.html
https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/4686153/0/0/0/200257/1f843e6166.html
https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/4686153/0/0/0/200259/af3cd18f65.html
https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/4686153/0/0/0/199661/6d178de205.html


bifeb-Newsletter zu den Themen Partizipation undbifeb-Newsletter zu den Themen Partizipation und

EmpowermentEmpowerment

Serie: Mission und Leitbild

Die bifeb Bibliothek

Lehrgangsstarts 2022

Aktuelle Veranstaltungen

weiterlesenweiterlesen

Young-Fastfood-Studie 2021Young-Fastfood-Studie 2021

Neue Jugendstudie zu Food-Trends in Österreich undNeue Jugendstudie zu Food-Trends in Österreich und

DeutschlandDeutschland

Der Rückzug in den heimischen Cocoon

Studienautor Prof. Bernhard Heinzlmaier gibt topaktuell und

exklusiv erste Einblicke in die spannenden Ergebnisse...

weiterlesenweiterlesen

Social Urban Mining Erfolg im Ferry-Dusika-StadionSocial Urban Mining Erfolg im Ferry-Dusika-Stadion

Kreislaufwirtschaft am Bau im Auftrag der Stadt Wien

In 3.300 Stunden sozialwirtschaftlicher Arbeit bearbeiteten

BauKarussell und seine Partner im Auftrag der Stadt Wien

80.000 kg Material – ein Viertel wurde wiederverwendet.

Darunter: 1.100 Tribünenstühle.

weiterlesenweiterlesen

Redaktionsschluss für unseren nächsten NewsletterRedaktionsschluss für unseren nächsten Newsletter

ist der 17. Dezember 2021ist der 17. Dezember 2021
Wir freuen uns auf zahlreiche Beiträge unter noe@arbeitplus.at!

https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/4686153/0/0/0/199693/5475ad0204.html
https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/4686153/0/0/0/200283/5b11665f74.html
https://t234f59f7.emailsys2a.net/c/53/4686153/0/0/0/200271/35320d29d6.html


arbeit plus - Soziale Unternehmen NÖarbeit plus - Soziale Unternehmen NÖ

Daniel Gran Straße 36, 3100 St. Pölten

Tel: 0676 88044 899

Email: noe@arbeitplus.at

Web: noe.arbeitplus.at

Newsletter weiterempfehlen

Vom Newsletter abmelden

mailto:noe@arbeitplus.at
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