
AMS Niederösterreich | Analyse, Entwicklung und Steuerung (AES)

Vergleichsübersicht über die wichtigsten

Arbeitsmarktdaten der Regionalen Geschäftsstellen

August 2021 (Monatsende)

Gesamt Frauen Männer abs. %

Amstetten 1.840 957 883 -714 -28,0% 388 1.438

Baden 5.596 2.732 2.864 -1.470 -20,8% 1276 965

Bruck/Leitha 1.448 823 625 -284 -16,4% 371 290

Gänserndorf 4.031 2.108 1.923 -763 -15,9% 849 656

Gmünd 811 382 429 -352 -30,3% 112 302

Hollabrunn 1.337 680 657 -213 -13,7% 169 301

Horn 369 167 202 -141 -27,6% 42 430

Korneuburg 2.458 1.243 1.215 -673 -21,5% 516 1.065

Krems 1.782 859 923 -492 -21,6% 367 1.009

Lilienfeld 657 304 353 -188 -22,2% 140 560

Melk 1.178 633 545 -565 -32,4% 227 894

Mistelbach 2.013 1.015 998 -523 -20,6% 305 725

Mödling 3.311 1.639 1.672 -981 -22,9% 717 1.586

Neunkirchen 2.911 1.449 1.462 -866 -22,9% 518 643

St. Pölten 5.532 2.713 2.819 -2.014 -26,7% 1.326 2.309

Scheibbs 551 282 269 -183 -24,9% 95 576

Schwechat 2.005 1.020 985 -531 -20,9% 517 651

Tulln 2.324 1.135 1.189 -788 -25,3% 457 893

Waidhofen/Thaya 469 213 256 -179 -27,6% 25 208

Waidhofen/Ybbs 355 182 173 -130 -26,8% 45 397

Wr. Neustadt 4.649 2.329 2.320 -1.549 -25,0% 1.120 1.250

Zwettl 568 272 296 -200 -26,0% 42 439

Niederösterreich 46.195 23.137 23.058 -13.799 -23,0% 9.624 17.587
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