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Vergleichsübersicht über die wichtigsten

Arbeitsmarktdaten der Regionalen Geschäftsstellen

April 2021 (Monatsende)

Gesamt Frauen Männer abs. %

Amstetten 2.139 1.080 1.059 -1.422 -39,9% 560 1.147

Baden 6.391 3.013 3.378 -2.245 -26,0% 1510 827

Bruck/Leitha 1.684 880 804 -560 -25,0% 451 256

Gänserndorf 4.401 2.199 2.202 -1.471 -25,1% 995 543

Gmünd 1.047 493 554 -615 -37,0% 148 267

Hollabrunn 1.386 696 690 -707 -33,8% 178 260

Horn 494 245 249 -441 -47,2% 63 295

Korneuburg 2.703 1.300 1.403 -1.192 -30,6% 547 672

Krems 2.446 1.171 1.275 -1.546 -38,7% 598 724

Lilienfeld 774 348 426 -504 -39,4% 167 449

Melk 1.634 875 759 -1.451 -47,0% 402 575

Mistelbach 2.277 1.110 1.167 -887 -28,0% 365 653

Mödling 3.776 1.759 2.017 -1.561 -29,2% 858 1.204

Neunkirchen 3.446 1.626 1.820 -1.384 -28,7% 660 496

St. Pölten 6.475 3.083 3.392 -3.312 -33,8% 1.630 1.814

Scheibbs 666 320 346 -696 -51,1% 136 438

Schwechat 2.286 1.149 1.137 -930 -28,9% 648 494

Tulln 2.581 1.220 1.361 -1.540 -37,4% 496 584

Waidhofen/Thaya 558 245 313 -415 -42,7% 31 159

Waidhofen/Ybbs 398 196 202 -438 -52,4% 67 268

Wr. Neustadt 5.531 2.692 2.839 -2.406 -30,3% 1.378 908

Zwettl 707 354 353 -676 -48,9% 56 368

Niederösterreich 53.800 26.054 27.746 -26.399 -32,9% 11.944 13.401
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